ESTATUTOS FUNDACION CIUDADES MEDIAS A 04/02/2016

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 12.- Denominacidn y naturaleza.

Con la denominacién de Fundacién Ciudades Medias del Centro de Andalucia se constituye una organizacién de
naturaleza fundacional al amparo de la Ley 50/2002 de 26 de Diciembre de Fundaciones, y la ley 10/2005 de 31 de Mayo de
Fundaciones de la Comunidad Auténoma de Andalucia, constituida sin animo de lucro, que por voluntad de sus creadores tiene
afectado de modo duradero su patrimonio a la realizacién del fin de interés general establecido en los presentes estatutos, que se
regird por las disposiciones legales vigentes, por la voluntad de los fundadores manifestada en estos Estatutos y por las normas y
disposiciones que en interpretacion y desarrollo de las mismas establezca el Patronato.

Articulo 22.- Personalidad y capacidad.

La Fundacién Ciudades Medias del Centro de Andalucia tiene personalidad juridica propia y plena capacidad juridica y
de obrar, por tanto, con cardcter enunciativo y no limitativo, realizar las siguientes funciones: adquirir, poseer, conservar, retener,
administrar, enajenar, permutar, donar, gravar, y, en general, disponer, transformar y convertir libremente bienes de toda clase,
celebrar todo género de actos y contratos, concertar operaciones crediticias, avalar, obligarse, renunciar y transigir bienes y
derechos, asi como promover, oponerse, seguir o desistir los procedimientos que fueran oportunos y ejercitar libremente toda
clase de derechos, acciones y expediciones, ante los Juzgados y Tribunales de Justicia Ordinarios y Especiales, Organismos y
Dependencias de la Administracion Publica y cualesquiera otros del Estado, Autonomias, Provincias y Municipios, Organismo
Auténomo y demas Corporaciones, Organismos y Entidades, tanto de Derecho Publico como de Derecho Privado, sean nacionales
o extranjeras.

Articulo 32.- Nacionalidad y Domicilio.

La Fundacién que se crea tiene nacionalidad espafiola, y su domicilio radicara en Lucena, en Plaza Nueva S/N de la
provincia de Cérdoba. El Patronato podra crear delegaciones de la Fundacién en las ciudades afectadas por las actividades de la
Fundacién. Ademads, el Patronato podra promover el cambio de domicilio, mediante la oportuna modificacién estatutaria, con
inmediata comunicacion al Protectorado, en la forma prevista en la legislacion vigente.

Articulo 42.- Ambito de actuacion.

La Fundacién desarrollara sus actividades dentro del territorio de la Comunidad Auténoma de Andalucia, y

preferentemente en las ciudades afectadas por la Red Turistica de Ciudades Medias del Centro de Andalucia.
CAPITULO Il
OBJETO DE LA FUNDACION

Articulo 52.- Objeto de la Fundacion.

El objeto general y fundamental es el Desarrollo social y econémico de las zonas afectadas por las Ciudades Medias del
Centro de Andalucia.

El objeto general de la Fundacidn se concreta en los siguientes objetivos:
e Lapromocion de la cultura. La cultura como instrumento de dinamizacion social y de dar a conocer las ciudades implicadas.
e Elfomento del empleo. Como elemento fundamental para la obtencién de rentas y la calidad de vida.
e La promocién del Turismo Cultural. Como medio de diversificacion productiva de las ciudades de Alcald la Real (Jaén),
Antequera (Malaga), Ecija (Sevilla), Estepa (Sevilla), Loja (Granada), Lucena (Cérdoba), y Puente Genil (Cérdoba).

Articulo 62.- Medios de la fundacion.

La Fundacion utilizard una serie de medios para la consecucién de los fines propuestos, base del objeto de desarrollo
social y econémico de las ciudades de la Red Turistica de Ciudades Medias del Centro de Andalucia:

a) La realizacion de programas culturales que fomenten la dinamizacién, la participacion, la mentalizacién y generen procesos de
implicacién de la poblacion en la vida social y econdmica de los pueblos; y al mismo tiempo que den a conocer las ciudades de
la Red Turistica de Ciudades Medias del Centro de Andalucia.

b) Publicacion y promocién de trabajos sobre las caracteristicas culturales y patrimoniales de la zona.

c) Investigacion y estudio de las caracteristicas socioldgicas y econdmicas de las ciudades implicadas.

d) La realizaciéon de proyectos para la insercion laboral de la poblacién y para la creacidon y consolidacién de una cultura
empresarial.

e) La realizacion de programas formativos para conseguir la cualificacién necesaria.



f) Promocionar, publicitar o gestionar la Red Turistica de Ciudades Medias del Centro de Andalucia.
g) Realizar las actuaciones pertinentes para facilitar la llegada de visitantes a la zona.
h) La realizacion de actividades deportivas que sirvan de atraccion de visitantes y de promocion para la zona.

i) Adoptar convenios y acuerdos con aquellas entidades, organismos o corporaciones cuyos fines generales o especificos coincidan
con los antes enunciados.

j) Promocidn, organizacion y participacion en todo tipo de reuniones, seminarios, congresos relacionados con los fines
fundacionales.

El Patronato tendra libertad para determinar otros medios a utilizar por la Fundacién, tendentes a la consecucidén de los
fines establecidos.

Articulo 79.- Beneficiarios de la Fundacion.

Los beneficiarios de la Fundacion podran ser cualesquiera personas, fisicas o juridicas, que estén interesadas en la
realizacion de actividades de promocién del desarrollo socioecondmico de la zona (en los términos marcados por los objetivos de
la Fundacién)

CAPITULO 11l
REGIMEN PATRIMONIAL

Articulo 82.- Patrimonio de la Fundacién.

El Patrimonio de la Fundacidn esta formado por todos los bienes, derechos y obligaciones susceptibles de valoracion
econdmica, que integren la dotacién, asi como por aquellos que adquiera la Fundacién con posterioridad a su constitucion, se
afecten o no a la dotacion.

La Fundacién debera figurar como titular de todos los bienes y derechos integrantes de su patrimonio, que deberan
constar en su inventario anual.

El patronato promoverad, bajo su responsabilidad, la inscripcién a nombre de la Fundacién de los bienes y derechos que
integran su patrimonio, en los Registros publicos correspondientes.

Articulo 92.- Dotacion Patrimonial

La dotacion patrimonial inicial de la Fundacién se establece en Euros, y estd integrada por la aportacion inicial de cada
una de las Instituciones Fundadoras que son: Ayuntamiento de Alcald la Real (Jaén), Ayuntamiento de Antequera (Malaga),
Ayuntamiento de Ecija (Sevilla), Ayuntamiento de Estepa (Sevilla), Ayuntamiento de Loja (Granada), Ayuntamiento de Lucena
(Cordoba), y que asciende a 5.000,00 Euros por cada uno de ellos, haciendo un total de 30.000,00 Euros.

Articulo 102.- Financiacidn.
La Fundacién para el desarrollo de sus actividades, se financiard con los recursos que provengan de su dotacidn inicial,
de las aportaciones anuales de las instituciones que forman parte de ella, de las ayudas, de subvenciones o donaciones que reciba

de personas o entidades, tanto publicas como privadas.

Asi mismo, la Fundacién podra obtener ingresos de sus actividades, siempre que ello no implique una limitacion
injustificada del ambito de sus posibles beneficiarios.

De acuerdo a la normativa vigente, la Fundacién podra desarrollar actividades econémicas cuyo objeto esté relacionado
con los fines fundacionales o sean complementarias o accesorias a las mismas, ademads, se le reconoce el derecho a participar en
sociedades mercantiles en las que no responda personalmente de las deudas sociales.

Articulo 112.- Administracion.

Las reglas para la aplicacién de las rentas de la Fundacién al objeto fundacional, seran las que determine en cada
momento el Patronato, con estricta observancia de las disposiciones legales en la materia.

Asi mismo, los bienes y rentas de la Fundacién se entenderan adscritos de una manera directa e inmediata, sin
interposicion de personas o autoridad alguna, a la realizacion de los fines fundacionales.

El Patronato queda facultado para hacer las variaciones necesarias en los bienes de conformidad con lo que aconseje la
coyuntura econdémica en cada momento y sin perjuicio de solicitar la debida autorizacion al Protectorado.



Articulo 122.- Régimen financiero.

El ejercicio econdmico coincidird con el afio natural. La Fundacion llevard aquellos libros que sean convenientes para el
buen orden y desarrollo de sus actividades, asi como para el adecuado control de contabilidad.

En la gestion econdmico financiera, la Fundacidon se regird de acuerdo a los principios y criterios generales
determinados en la normativa vigente que le sea de aplicacion.

Articulo 132.- Plan de Actuacién y Rendicion de Cuentas.

Las cuentas anuales deberan ser aprobadas por el Patronato de la Fundacién en el plazo maximo de seis meses desde el
cierre del ejercicio, que coincidira con el afio natural.

El Patronato elaborard y remitird al Protectorado en los ultimos tres meses de cada ejercicio, un Plan de Actuacion, en
el que queden reflejados los objetivos y las actividades que se prevea desarrollar durante el ejercicio siguiente, adaptandose con
lo dispuesto por la normativa vigente que existe al respecto.

CAPITULO IV
GOBIERNO DE LA FUNDACION Y FUNCIONAMIENTO

Articulo 142.- Gobierno de la Fundacion.

El gobierno de la Fundacion corresponde al Patronato. Al Patronato, como dérgano de gobierno de la Fundacidn, le
corresponde la representacion y administracion de la Fundacidn, que ejecutard las funciones que le corresponden con sujecion a
lo dispuesto en el ordenamiento juridico y a los presentes Estatutos.

Articulo 152.- Composicion del Patronato.

El Patronato estara formado por un representante de cada una de las Instituciones publicas que lo conforman y que
son: Ayuntamiento de Alcala la Real (Jaén), Ayuntamiento de Antequera (Malaga), Ayuntamiento de Ecija (Sevilla), Ayuntamiento
de Estepa (Sevilla), Ayuntamiento de Loja (Granada) y¥ Ayuntamiento de Lucena (Cérdoba), y Ayuntamiento de Puente Genil
(Cordoba).

Articulo 162.- Ampliacion del Patronato.

El Patronato podra incrementarse en su numero si alguna Institucidon Publica solicita entrar a formar parte de la
Fundacidn. El Patronato realizard un estudio de la solicitud y determinara si la Institucion solicitante puede entrar a formar parte
de la Fundacion, y la forma en que se vaya a realizar. La Institucion solicitante debera realizar la aportaciéon anual que le
corresponda y designar a un representante que detente la condicion de Patrono. En caso de que el Patronato considere la
ampliacion de su nimero, el Protectorado sera notificado por escrito de inmediato.

Articulo 172.- Designacion del Patrono y duracién del mandato.

La duracion del mandato sera de dos afios, pudiendo ser reelegidos por la Institucidn a la que representan para seguir
desempefiando el cargo de Patrono.

Articulo 182.- Aceptacion del cargo de Patrono y sustitucién.

Los Patronos entrardn a ejercer sus funciones después de haber aceptado expresamente el cargo en documento
publico, en documento privado con firma legitimada por notario o mediante comparecencia realizada al efecto en el Registro de
Fundaciones.

Asimismo, la aceptacion se podra llevar a cabo ante el Patronato, acreditandose a través de certificacion expedida por
el Secretario, con firma legitimada notarialmente.

Producida una vacante, el Patronato solicitard en un plazo maximo de un mes a la Institucion de la que el Patrono
saliente es representante, la designacion de una nueva persona que cumpla las funciones de Patrono y representante de la
Institucion. La designacién de un nuevo Patrono por parte de la Institucién debera realizarse en el plazo de un mes, a partir de la
notificacion del Patronato de la produccién de la vacante. El nuevo nombramiento se comunicard por escrito al Protectorado de
forma inmediata para su aprobacién, de acuerdo con lo establecido en la normativa vigente.

Articulo 192.- Cese de los Patronos.
El cese de los Patronos de la Fundacion se producird en los supuestos siguientes: por muerte o declaracién del

fallecimiento; asi como por extincién de la persona juridica; renuncia comunicada con las debidas formalidades; por incapacidad,
inhabilitacion o incompatibilidad, de acuerdo con lo establecido en la Ley; por cese en el cargo por razén del cual fueron



nombrados miembros del Patronato; por resolucién judicial; por el transcurso del periodo de su mandato, si fueron nombrados
por un determinado tiempo; por no desempeiiar el cargo con la diligencia prevista, por cualquier otra causa establecida
vélidamente en la vigente ley y/o estatutos. La renuncia se hara efectiva desde que se notifique al protectorado, debiendo hacerse
en la forma prevista.

Articulo 202.- Responsabilidad del cargo de Patrono.

Entre otras, son obligaciones de los patronos hacer que se cumplan los fines de la Fundacién; concurrir a las reuniones
a las que sean convocados; desempefiar el cargo con la diligencia de un representante leal; mantener en buen estado de
conservacion y produccion los bienes y valores de la Fundacidn; y cumplir en sus actuaciones con lo determinado en las
disposiciones legales vigentes y en los presentes Estatutos.

Los patronos responderan solidariamente frente a la Fundacion de los dafios y perjuicios que causen por actos
contrarios a la ley o a los Estatutos, o por los realizados sin diligencia con la que deben desempefiar su cargo. Quedaran exentos
de responsabilidad quienes hayan votado en contra del acuerdo y quienes prueben que, no habiendo intervenido en su adopcién y
ejecucion, desconocian su existencia o, conociéndola hicieron todo lo conveniente para evitar el dafio o, al menos, se opusieron
expresamente a aquel.

Articulo 212.- Ejercicio del cargo de Patrono.

El cargo de Patrono se desempefiara con cardcter gratuito. El cargo de Patrono que recaiga en persona fisica debera
ejercerse personalmente. No obstante podra actuar en su nombre y representacion otro patrono por él designado. Esta actuacién
sera siempre para actos concretos, especialmente en las reuniones de Patronato de la Fundacion, y deberd ajustarse a las

instrucciones que, en su caso, el representante formule por escrito.

También, podrd actuar en nombre de quién fuera llamado a ejercer la Funcién de patrono por razon del cargo que
ocupare, la persona a quien corresponda su sustitucion.

Articulo 222.- Funciones del Patronato.

La competencia del Patronato se extiende a resolver las incidencias de todo lo que concierne al gobierno,
representacion y administracion de la Fundacion, asi como a la interpretacion y modificacion de los presentes Estatutos.

Con independencia de las funciones que le otorgan los presentes Estatutos, y sin prejuicio de solicitar las preceptivas
autorizaciones al Protectorado, a titulo meramente enunciativo, seran facultades del Patronato:

a) Velar por el Patrimonio de la Fundacién.

b) Velar por el cumplimiento de sus fines, de acuerdo con lo dispuesto en la legislacidn vigente y en los presentes estatutos.
c) Establecer los objetivos y lineas generales de actuacion.

Articulo 232.- Reuniones del Patronato y convocatoria.

El Patronato se reunira al menos dos veces al afio y tantas veces como sea preciso para la buena marcha de la
Fundacidn. Corresponde al Presidente convocar las reuniones del mismo, bien a iniciativa propia, bien cuando lo solicite un tercio
de sus miembros.

La convocatoria se hara llegar a cada uno de los miembros, al menos, con tres dias de antelacion a la fecha de su
celebracion, utilizando un medio que permita dejar constancia de su recepcion. En la misma se hara constar el lugar, dia y hora de

celebracion de la reunidn, acompafidandose, asi mismo, el orden del dia.

No serd necesario convocatoria previa cuando se encuentren presentes todos los Patronos y acuerden por unanimidad
la celebracidn de la reunién.

Articulo 242.- Forma de deliberar y tomar los acuerdos.

El Patronato quedard vélidamente constituido cuando concurran al menos la mitad mas uno de sus miembros, excepto
cuando los estatutos exijan un quérum especial.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los votos. Y en el caso de que exista empate decidira el Presidente.

De las reuniones del Patronato se levantara por el Secretario la correspondiente Acta, que deberad ser suscrita y
aprobada por todos los miembros presentes en las mismas. Esta se transcribird al correspondiente libro y sera firmada por el
Secretario con el visto bueno del Presidente.

Articulo 252.- Organizacion del Patronato.

Se designaran, de entre los miembros del Patronato, un Presidente, un Vicepresidente y un Secretario. De acuerdo a la
disposicion vigente, el cargo de Secretario, podra recaer en una persona ajena a aquél, en cuyo caso tendra voz pero no voto, y a



quién le corresponderd la certificacion de los acuerdos del Patronato. El desempefio de estos cargos tendrd una duracién de dos
afios, pudiendo ser prorrogado sucesivamente.

Articulo 262.- Presidente.

Los Patronos elegirdn entre ellos un Presidente al que corresponde ostentar la representacion de la Fundacién ante
toda clase de personas, autoridades y entidades publicas o privadas; convocara las reuniones del Patronato, las presidira, dirigira
sus debates y, en su caso, ejecutara los acuerdos, pudiendo para ello realizar toda clase de actos y firmar aquellos documentos
necesarios a tal fin.

Articulo 272.- Vicepresidente.

Los Patronos elegiran entre ellos un Vicepresidente, al que corresponde realizar las funciones del Presidente en los
casos de estar vacante el puesto por ausencia o enfermedad, pudiendo actuar también en nombre de la Fundacién, en aquellos
supuestos que asi se determine por acuerdo del Patronato.

Articulo 282.- Secretario.

Son Funciones del Secretario la custodia de toda la documentacién perteneciente a la Fundacién, levantar las actas
correspondientes a las reuniones del Patronato; expedir las certificaciones o informes que sean necesarios y todas aquellas que
expresamente deleguen. En los casos de enfermedad, ausencia o estar vacante el puesto, hard las funciones de Secretario, el
Patrono mas joven del Patronato.

Articulo 292.- Comisidn Ejecutiva

La Comisidn Ejecutiva estara compuesta por el Presidente de la Fundacién, y un minimo de dos y un maximo de seis
miembros del Patronato que seran designados por el Patronato por un mandato de dos afios, pudiendo ser reelegidos.

En las reuniones de la Comision Ejecutiva el cargo de secretario lo ostentara el secretario del Patronato.

La Comision Ejecutiva se reunird una vez al mes o cuando las circunstancias de gestion de la Fundacién lo exijan.
Corresponde al Presidente convocar las reuniones de la misma, bien a iniciativa propia, bien cuando lo solicite un tercio de sus
miembros. La convocatoria se hard llegar a cada uno de los miembros con tres dias de antelacion a la fecha de su celebracién
utilizando un medio que permita dejar constancia de su recepcion; en la misma se hard constar el lugar, dia y hora de celebracién
de la reunion, acompafandose, asi mismo, el orden del dia. No sera necesario convocatoria previa cuando se encuentren
presentes todos sus miembros y acuerden por unanimidad la celebracién de la reunion.

La Comisién Ejecutiva quedara validamente constituida cuando concurran al menos la mitad mds uno de sus miembros.
Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los votos; y en el caso de empate decidira el voto del Presidente. De las
reuniones de la Comision Ejecutiva se levantara por el Secretario la correspondiente acta, que debera ser suscrita y aprobada por
todos los miembros presentes en la misma. El Acta se transcribira al correspondiente libro y sera firmada por el Secretario con el
visto bueno del Presidente. El Presidente ejecutara los acuerdos de la Comision Ejecutiva pudiendo para ello, realizar toda clase de
actos y firmar aquellos documentos necesarios a tal fin.

Para determinar las funciones de la comisién ejecutiva, la Fundacién se acoge a lo que se dispone en las leyes por las
que se regula esta institucion, fijando los limites en lo que se dispone a tal efecto, siendo delegable desde el Patronato a la
Comisién Ejecutiva aquellas funciones que la ley permita delegar y aquellas otras en las que no se deba pedir autorizacién al
Protectorado.

Las Funciones de la Comision Ejecutiva son:

- Aprobar la contratacién de personal de la Fundacion

- Disponer, seguir, abrir y cancelar cuentas y depdsitos de cualquier tipo en cualquier clase de entidades de crédito y ahorro,
bancos, incluso en el de Espafia y demas bancos, institutos y organismos oficiales, haciendo todo cuanto la legislacion y la
practica bancaria permitan. Alquilar y utilizar cajas de seguridad.

- Solicitar subvenciones a entidades publicas o privadas

- Aprobar los documentos descriptivos de gestion de las actuaciones técnicas de la Fundacion (estudios e investigaciones,
memorias, etc...)

- Aprobar los procedimientos técnicos de ejecucién de las actuaciones de la Fundaciéon para la consecucion de sus fines y
objetivos.

- Aprobar la participacion de la Fundacidn en otros organismos o instituciones para la consecucion de sus fines.

- Aprobar o licitar la compra de medios técnicos y equipamientos, vehiculos y cualquier tipo de objetos necesarios para la
ejecucion de las actuaciones de la Fundacién.

- Aprobar ayudas y subvenciones asi como los procedimientos para su materializacién.

- Aprobar la convocatoria de becas y los procedimientos para su materializacién.

- Autorizar pagos.

Asi mismo, en virtud de los Estatutos de la Fundacién, el Patronato podra delegar en la Comisidn Ejecutiva otras
funciones.



Articulo 302.- Delegacion de facultades.

El Patronato podra delegar funciones en uno o mas de sus miembros, con funciones y responsabilidades
mancomunadas o solidarias, segun se determine. No serdn delegables, en ningun caso, los siguientes actos:

a) Laaprobacion de las cuentas y del plan de actuacion. La modificacion de los Estatutos.

b) La fusion, extincidn o liquidacion de la Fundacién.

c) Los actos de constitucidon de otra persona juridica, los de participacién o venta de participaciones en otras personas juridicas
cuyo importe supere el veinte por ciento del activo de la fundacién, el aumento o disminucién de la dotacién, y también los de
fusion, de escision, de cesidn global de todos o de parte de los activos y los pasivos, o los de disolucién de sociedades u otras
personas juridicas.

d) Todos aquellos otros actos que requieran la autorizacién del Protectorado.

Articulo 312.- Consejos de asesoramiento.

El Patronato de la Fundacion podra designar, para fines especificos Consejos de Asesoramiento a los que dotara del
régimen de organizaciéon y funcionamiento que estime oportuno, de los cuales podran formar parte personas ajenas a la

Fundacidn. Son funciones de estos Consejos el estudio de temas especificos que le encomiende el Patronato, promover la directa
colaboracién con otras entidades y organismos en las aspiraciones y propdsitos de la Fundacion.

CAPITULO V
MODIFICACION, FUSION O EXTINCION.
Articulo 322.- Modificacién de los Estatutos.
Por acuerdo del Patronato podran ser modificados los presentes Estatutos, siempre que resulte conveniente a los
intereses de la Fundacion y se realice conforme ley. Tal modificacion se ha de acometer cuando las circunstancias que presidieron

la constitucién de la Fundacion hayan variado y no pueda actuar satisfactoriamente con arreglo a sus Estatutos en vigor.

Para la adopcién de acuerdos de modificacidn estatuaria, serd preciso un quérum de votacién favorable de, al menos,
tres cuartas partes de los miembros del Patronato.

La modificacion o nueva redaccion de los Estatutos acordada por el Patronato se comunicara al Protectorado.

Articulo 332.- Fusion con otra Fundacion.

El Patronato podra proponer al Protectorado la fusidon de la Fundacién con otra, previo acuerdo concertado al efecto
con esta ultima.

El acuerdo de fusién debera ser aprobado con el voto favorable de, al menos tres cuartas partes de los miembros del
Patronato.

Articulo 342.- Extincion de la Fundacion.
La Fundacidn se extinguira por las causas, y de acuerdo con los procedimientos establecidos por la legislacidn vigente.
Articulo 352.- Liquidacion y adjudicacion del haber.

En caso de extincion, a los bienes se les dara el destino que el Patronato determine, de acuerdo con lo ordenado en la
Legislacién vigente.



